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KEY FACTS AND INTERIM EVALUATION
FIGURES H2020

EC. Grafici H2020 Numeri e considerazioni generali
e su single tematiche

H2020 ANNUAL
MONITORING

Rapporto dettagliato sulla
partecipazione

EC DASHBOARD CORDIS /

Visualizzazione interattiva Database e dataset su

ESPERIENZE
NAZIONALI

Austria e Svezia ad
esempio

dei numeri di H2020 progetti e collaborazioni
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STORIA DEL RAPPORTO

Revisione e
pubblicazione
| edizione

Collaborazione con i
rappresentanti
nazionali

Redazione sezioni
tematiche e
contributo NCP

Concept del rapporto
e redazione sezione
orizzontale

2016SETTEI\/IBRE 2017GENNAIO 2017|\/IARZO 2017G|UGNO /

DICEMBRE MARZO MAGGIO LUGLIO
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NUMERI DEL RAPPORTO | fadis

Una panoramica sulla
partecipazione italiana a Horizon 2020

Pa gl n e La fotografia a meta percorso
5 O 5 2 sezioni. 140 paragrafi

440 17&2?22

24 NCP coinvolti
2 autori principali

14 Rappresentanti
nazionali & MIUR




Una panoramica sulla
partecipazione italiana a Horizon 2020

La fotografia a meta percorso

Aggiornamento sezione orizzontale
Pubblicazione prevista: Giugno 2018

o X 05 \ Base dati: Marzo 2018
il €54 it /

APREdati - Aggiornamento Giugno 2018 /




Horizon 2020. Stato dell'arte. Aggiornamento Marzo 2018

Call considerate Grant Firmati # Beneficiari assegnatari IT £ Contributo finanziario IT

499 16.461 6.789 su71.449 € 2,4 mir su e292mie

ITALIA: 9,5% sul totale ITALIA: 8,3% sul totale

Tasso di successo finanziario IT Tasso di successo IT per pilastro Tasso di successo IT per pilastro

8,74% (2017 # partecipanti € contributo
e ,

) * *

38,8% 17.5%

—
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355 % 15,8 %

@® Infra @ Space Transport @ Infra @ Space Transport

\

* Base riferimento: GA firmati/proposte retained a Marzo 2018
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BENEFICIARI CONTRIBUTO

CONTRIBUTO UE Al
TEMATICA ITALIANI % SUL TOT

FNAnziaTi  CENERCIARITTAUANIE) o a)+100) %CT, ERC, TraSporti e NMBP sono i temi dai

258.316.351,00 € . ) : . : .\
::?Esliﬁéé 156 63.761620,00€|  8,05% qua“ Ita||a riceve || Contﬂbuto pIu altO
904 221.684.887,00€|  7,5%

SCIENCE
115.624.012,00 €

TOT EXCELLENCE SCIENCE 659.386.870,00 €
ICT 306.721.144,00 €

c_ o 00721100857 %PACE e il settore nel quale si registrano i
PILASTRO Il - ———— - RN . . 5 0
INDUSTRIAL D 20 IL3BO0E  1388% piu alti ritorni % rispetto al budget

LEADERSHIP  jeill 3 1.497.92000€|  18,06%

8,57%

]Ic:\r:z:/:iion in SMEs 11.342.483,00 € 9,73% a SS eg n ato a | S I n go | O te m a
TOT INDUSTRIAL LEADERSHIP 628.731.860,00 €
SC1 - Health 473 177.192.728,00 € 6,85% ﬂ a . .
5C2 - Food 471 149.946.133,00€|  10,24% E RC e | | programma cC h e ottiene un
SC3 - Energy 637 235.259.686,00 € 9,48% . . . . .
504 - Trenspor 693 248.177.10,00€] _10.98% importante contributo finanziario a fronte
SC5 - Environment 408 123.517.244,00 € 9,56% ) ) .
:ggét';c'”“"e 175 45.40831800€]  9.92% di un rientro % ma rgina le
SC7 - Security 215 65.464.234,00 € 10,62%
%CT risulta il programma a carattere

SPREADING EXCELLENCE 38 6.131.314,00 € 1,45%

SWAFS 51 1303517,0¢_8.40% collaborativo con il maggior numero di

CROSS-THEME 20.805.197,00€]  10,43%

EURATOM 46.599.784,00 €]  7,28% b en ef| Ci a ri /

TOT H2020 6789 2.419.643.988,00 €

* Base riferimento: GA firmati a Marzo 2018



ITALIA - Tassi di successo pertemaa EU/IT. Tasso di successo finanziario \

INFRA

SC4 - Transport

Space

Access 1o risk finance

SC5 - Environment

SC2 - Food

SC3- Energy

NMBP

ICT

SC1 - Health

MSCA

Innovation in SMEs

ERC

FET

SC6 - Inclusive society

SC7 - Security

confronto

38,79% ERC
— ﬁl\/lediamente il tasso di successo -
17,51% . . . . . MSCA

e italiano risulta inferiore al dato EU.
15,95% INFRA
14.95% ) ) ) _ ICT
5o ﬂll pilastro piu allineato alla media -
13.50% EU e Industrial Leadership e
12,* Access to risk finance
omems ﬂll tema in cui il tasso di successo  oionin s
1028% italiano e superiore all'EU e SC1- Heslth
T — Infrastrutture. sc2-Food
6.44% SC3- Energy
S ﬂn genere i numeri relativi ai 34 Transport
e partecipanti sono superiori a e Enenmen
2 quelli relativi al contributo. rinlushe soren
11,01% SC7 - Security

a confronto

I 12,47%
I 5,94%

I 7,83%
. 5,80%

I 10,36%
I 8,94%

I 35,,59%
I m— 33,79%

I 13,06%
I 10,27%

I 14,20%
I 12,10%

I 18,24%
I 17,51%

I 10,92%
I 15,95%

I 3,55%
I 6,44%

I 11,21%
I 9,51%

I 18,15%
I 14,12%

I 16,14%
I 13,18%

I 28,85%
I ——— 24.,43%

I 18,84%
I 14.,79%

I 7,05%
I 5 11%

I 10,49%
I ©,28%

B TOT H2020 W |TALIA

* Base riferimento: proposte retained a Marzo 2018
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Confronto tra € contributo finanziario e # partecipanti

_ €6.000,00 10.000
s
= - 9.000
€5.000,00 -
- 8.000
7.140 - 7.000 =
€4.000,00 - =
- 6.000 5
=
£€3.000,00 - 5000 =
S
- 4000 S
2. 4 +
€2.000,00 - 5
- 3.000 &
- 2.000
£1.000,00 -
\-/\.\ . 1.000

& &
%_’Italia si posiziona al 5° %_’italia si posiziona al 4° %a classifica rimane
posto in termini di posto in termini di invariata per italia
budget assegnato (circa partecipazione assoluta rispetto al rapporto 2017. /f Z
2,5 mir €). (7.140 proponenti) DE acquista # su UK /

* Base riferimento: proposte retained a Marzo 2018



21.892
18.935
13.052
3.215
. 2.175 1.880
UK ES DE
18,54% 12,54% 10,84%

Coordinamenti

# Proposte
18.730
11.656
7.591

4.037
1.591 532 1.175 618
| = —

FR IT NL BE
9,17% 8,83% 6,77% 3,56%

4.304

488

SE
2,81%

11.777,9

2.165,8

DE
16,7%

W Eligible MRetained

Coordinamenti
€ Contributo (Mio)
16.673,4
11.141,5 11.411,3
10.003,6
6.898,7
2.159,7
1.334,3 1.191,4 1.067,3 57,7
[] ] N =
UK FR ES NL IT

16,6% 10,3% 9,2% 8,2% 6,6%

ﬁL’italia si posiziona al 5° e 6° in termini di coordinamenti retained e contributo

finanziario.

%/i e un leggera variazione in positivo in termini di proposte (+ 0,3%) e contributo (+

0,3%) rispetto al cumulativo dello scorso rapporto 2017

%I tasso di successo italiano e il piu basso degli UE-8

4.041,7
3.209,2
553,1 407,9
L —
BE SE
4,3% 3,1%
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# Partecipazioni

62.746

58.159 56.771 58.746
40.482
DE UK ES T FR
12,2% 12,1% 10,1% 9,2% 8,9%

Eligible m Retained

29.574

4.891
|

NL
6,3%

20.139

3.562
n

BE
4,6%

15.218

2.380

SE
3,1%

Partecipazioni

%’italia si posiziona al 4° e 5° in termini di partecipazioni retained e contributo

finanziario.

%/i e un leggera variazione in positivo in termini di proposte (+ 0,1%) e contributo (+
0,2%) rispetto al cumulativo dello scorso rapporto 2017

% tasso di successo italiano e il piu basso degli UE-8

€ Contributo (Mio)
30.787,2
28.367,0
22.304,9 236300
19.877,2
14.313,5
8202,6  7.894,1
5.011,4 420946
i 3.208,3
. 2-799r3 83;5 2.310,9 1.427'9 1064,8
DE UK FR ES T NL BE SE

16,4% 14,0% 10,5% 9,2% 8,1% 7,6% 4,7% 3,5%

Eligible m Retained

V4
-
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ltalia. Distribuzione € Contributo per %iu del 50% degli enti beneficiari e rappresentato da
tipologia di ente universita o centri di ricerca
OTH
SME 1,6%

18,9% ﬁll sistema privato (ad esclusione dei centri di ricerca
privati) costituisce piu del 40% dei proponenti

retained
ﬁe PMI beneficiarie sono quasi il 20%

La situazione risulta pressoché invariata rispetto al
dato 2017.

%ispetto alla dimensione europea si segnala come in
Italia vi siano una partecipazione piu ampia del
sistema privato a discapito delle universita
(variazione del 9%)

PUB
4,1%




%’iu del 40% delle azioni finanziate sono RIA (il dato
non incluse ERC e MSCA)

%Ii strumenti piu vicini al mercato ( |1A e SME
instrument) rappresentano circa il 30% del budget
riservato a proposte retained.

%I 15% del contributo e erogata tramite JTI

%a situazione risulta pressoché simile rispetto al
dato 2017, con una flessione verso il basso di 0,4 %
per le RIA.

%ispetto alla dimensione europea si segnala come in
Italia vi siano meno RIA, compensate da % maggiore
di IA e JTI.

Italia. Distribuzione € Contributo
per tipologia di azione

CSA
6,3%

ERA-NET

SME-Inst 1,2%
6,7%




DATI H2020: TO(WARDS) THE FUTURE? @i

aill

Possono le 5V dei Big Data
definire una strategia APRE
per i dati H2020 e oltre?

==

APRE verso un esercizio di gestione e analisi

che sia: Completo. Immediato. Accessibile.
Monitorabile.  Continuativo nel tempo.
Sostenibile economicamente. Inclusivo delle

necessita dei soci e della comunita R&l italiana.
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